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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цель: Освоение студентами основ социального обеспечения и содержания правового 

регулирования в сфере социальных правоотношений. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Дисциплина Б1.О.25 Право социального обеспечения относится к обязательной части Блока 1. 
 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Код и наименование 
компетенции выпускника 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенций 

 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах 

УК-5.4. 
Конструктивн
о 
взаимодейству
ет с людьми с 
учетом их 
социокультурн
ых 
особенностей 
в целях 
успешного 
выполнения 
профессиональ
ных задач и 
социальной 
интеграции 

Знать: понятие, структуру социального обеспечения, 
правовые нормы социального обеспечения, 
социальные группы и их особенности 
Уметь: выявлять потребности социальных групп, 
правовые нормы для их обеспечения  
Владеть: навыком взаимодействия с людьми с учетом 
их социальных особенностей 

ОПК-3. Способен 
участвовать в экспертной 
юридической деятельности 
в рамках поставленной 
задачи 

ОПК-3.2. 
способен 
участвовать в 
реализации 
отдельных 
экспертных 
действий в 
рамках 
поставленной 
за-дачи 

Знать: понятие, предмет, систему, источники, 
принципы ПСО. Виды правоотношений в системе 
права социального обеспечения; законодательство 
РФ в области социального обеспечения 
Уметь: применять понятийный аппарат; решать 
ситуационные задачи в области права социального 
обеспечения, сохраняя и укрепляя доверие к 
юридическому сообществу 
Владеть: навыками работы с нормативными 
правовыми актами  

 
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

 
Номер и 

наименование тем 
и/или 

разделов/тем 

 
 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины 

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 
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Тема 1. Понятие, 
предмет, метод и 
система 
социального 
обеспечения в 
Российской 
Федерации 

Понятие права социального обеспечения как 
самостоятельной отрасли и как научной 
дисциплины. Предмет и метод отрасли и 
научной дисциплины. Система права 
социального обеспечения. Структура Общей и 
Особенной частей отрасли и научной 
дисциплины. Основные институты Общей и 
Особенной частей. Общая характеристика 
комплексных институтов Особенной части 
отрасли. 

1   7 

Тема 2. 
Источники и 
принципы 
права 
социального 
обеспечения 

Нормы международных актов как источники 
права социального обеспечения: акты ООН; 
Конвенции и Рекомендации МОТ; 
двусторонние и многосторонние соглашения. 
Конституция Российской Федерации о праве 
граждан на социальное обеспечение. 
Основы законодательства РФ «Об охране 
здоровья граждан», о праве граждан на 
медицинскую помощь и лечение. 
Законы РФ, регулирующие пенсионное 
обеспечение. 
Федеральные законы, закрепляющие виды 
социальных услуг, предоставляемых граждан 
по системе социального обеспечения. 
Законы РФ и федеральные законы, 
закрепляющие систему льгот для ветеранов, 
инвалидов, семей с детьми. Указы Президента 
Российской Федерации и Правительства 
Российской Федерации. Их место в системе 
источников права социального обеспечения. 
Акты министерств и ведомств. Региональные 
акты как источники права социального 
обеспечения, их роль и значение на 
современном этапе. Локальный акты. 
Акты Конституционного суда Российской 
Федерации. Постановления и решения 
Верховного суда Российской Федерации. 
Классификация источников права социального 
обеспечения. 
Понятие и общая характеристика принципов 
правового регулирования социального 
обеспечения. Содержание принципов: 
солидарность в формировании финансовых 
средств социального обеспечения; 
гарантированность социальной помощи; 
гарантированность уровня социального 
обеспечения не ниже прожиточного минимума; 
дифференциация видов, условий и уровня 
обеспечения. Минимальный прожиточный 
бюджет: понятие, содержание, значение. 
Способы систематизации законодательства о 
социальном обеспечении. Правовые принципы 
права социального обеспечения, их группы. 

1   7 
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Тема 3. 
Финансовые 
основы 
государственной 
системы 
социальногообесп
ечения 

Финансовые основы государственной системы 
социального обеспечения. Пенсионный Фонд РФ. 
Фонд социального страхования РФ. Фонды 
обязательного медицинского страхования. 
Экономические основы социального обеспечения: 
налоги, страховые взносы. Источники 
финансирования социального обеспечения. 
Пенсионный фонд. Фонд социального страхования 
Российской Федерации, Фонды обязательного 
медицинского страхования - правовой статус, 
порядок аккумулирования денежных средств и их 
расходование. 

1   7 

Тема 4. 
Правоотношения 
по социальному 
обеспечению 
нетрудоспособны
х граждан 

Понятие, классификация, виды 
правоотношений по социальному обеспечению. 
Соотношение правоотношений и норм права 
социального обеспечения. Содержание 
правоотношений по социальному обеспечению. 
Пенсионное правоотношение: понятие, 
субъекты, объект, содержание. Основания 
возникновения, изменения и прекращения 
разных видов пенсионных правоотношений. 
Правоотношения по обеспечению пособиями, 
социальными компенсациями и льготами. 
Правоотношения по предоставлению 
социальных услуг в натуральном виде. 
Процедурные и процессуальные 
правоотношения. Их субъекты, объекты, 
содержание, основание возникновения и 
прекращения. Виды субъектов правоотношений 
по социальному обеспечению. Объекты 
правоотношений. Юридические факты. 
Виды общественных отношений, регулируемых 
правом социального обеспечения. Виды 
пенсионных правоотношений. 
Правоотношения, возникающие в связи с 
обеспечением граждан различными пособиями и 
компенсационными выплатами по системе 
социального обеспечения. 
Правоотношения по поводу предоставления 
гражданам соответствующих социальных услуг. 

1   7 
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Тема 5. Формы и 
виды 
социального 
обеспечения 

Государственное и негосударственное 
социальное обеспечение, виды. Обязательное 
социальное страхование. Государственное 
социальное обеспечение за счет бюджетов всех 
уровней бюджетной системы. Социальные 
риски их виды, характеристика. Медицинская 
помощь и лекарственное обеспечение. 
Лекарственная помощь. 
Санаторно-курортное лечение. Стационарное и 
полустационарное обслуживание в 
учреждениях социального обслуживания; 
социально-медицинское обслуживание на дому. 
Круг лиц из числа пожилых граждан и 
инвалидов, которым социальные услуги 
предоставляются бесплатно. 
Государственной социальной помощи 
малоимущим семьям и малоимущим одиноким 
гражданам. 
Социальное обслуживание. 
Основные принципы охраны здоровья граждан. 
Обязательное медицинское страхование. Права 
семьи, беременных женщин и матерей, 
несовершеннолетних, граждан пожилого 
возраста и инвалидов в области охраны 
здоровья. Виды медико-социальной помощи: 
первичная медико-санитарная помощь; скорая 
медицинская помощь; специализированная 
медицинская помощь; медико-социальная 
помощь гражданам, страдающим социально-
значимыми заболеваниями и заболеваниями, 
представляющими опасность для окружающих. 
Материнский капитал, понятие, порядок 
предоставления, реализация. 
Профессиональная реабилитация инвалидов. 
Транспортное обслуживание инвалидов. 
Социальная защита участников войн, защита 
граждан, пострадавших от терроризма, лиц, 
пострадавших в результате радиационных и 
техногенных катастроф, граждан, 
пострадавших в результате природных 
катаклизмов. 
Пенсионное и материальное обеспечение 
отдельных категорий граждан. 

1 1  7 

Тема 6. 
Понятие и 
виды стажа. 
Общая 
характеристик
а 

Персонифицированный учет сведений о 
застрахованных лицах. Общая характеристика 
пенсионного законодательства. Понятие стажа. 
Значение стажа в праве социального 
обеспечения. Понятие и виды стажа: общий, 
страховой, специальный, непрерывный. 
Характеристика видов стажа. Периоды, 
которые включаются в каждый стаж. Правила 
расчета стажа. 

1 1  7 
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Тема 7. Понятие 
и виды пенсий в 
РФ, их 
характеристика 

Понятие пенсии, ее юридическое значение. 
Виды: страховая, по государственному 
пенсионному обеспечению, накопительная, 
добровольная. Виды страховых пенсий: по 
старости, по инвалидности, по потере 
кормильца. Виды по государственному 
пенсионному обеспечению: за выслугу лет, по 
старости, по инвалидности, по случаю потери 
кормильца, социальная. Пенсионное 
обеспечение лиц, проходивших военную 
службу и приравненных к ним граждан. 
Характеристика каждого вида пенсий, порядок 
предоставления, изменения, приостановления, 
прекращения. 
Субъекты пенсионного обеспечения. 

1 1  7 

Тема 8. 
Досрочное 
назначение 
страховых 
пенсий 

Сохранение права на досрочное назначение 
страховой пенсии. Периоды работы 
(деятельности), дающий право на досрочное 
назначение страховой пенсии. Перечень 
соответствующих работ, производств, 
профессий, должностей, специальностей и 
учреждений (организаций), дающий право на 
досрочное назначение страховой пенсии. 
Сохранение права на досрочное назначение 
страховой пенсии отдельным категориям 
граждан. Суммирование стажа на 
соответствующих видах работ и снижение 
возраста, дающего право на страховую пенсию 
по старости, лицам, работавшим в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях. Перерасчет размеров страховых 
пенсий по документам выплатного дела. 

1 1  7 

Тема 9. 
Пенсионное 
обеспечение 
отдельных 
категорий 
граждан 

Субъекты пенсионного обеспечения, 
относящиеся к иной категории социальной 
защиты. Пенсионное обеспечение 
государственных служащих, граждан из числа 
работников летно-испытательного состава, 
судей, лиц, работающие в атомной отрасли, 
специалистов ядерного оружейного комплекса 
Российской Федерации, шахтеры и др. 
Порядок и правила пенсионного обеспечения 
отдельных категорий граждан. 
Периоды, включающие в стаж. Правила расчета 
стажа. 

 1  9 
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Тема 10. Виды 
пособий в РФ, 
их 
характеристика. 
Компенсационн
ые выплаты. 
Государственна
я социальная 
помощь 

Понятие пособий, характеристика, 
юридическое значение. Виды пособий: 
единовременные, ежемесячные, 
характеристика. Виды единовременных и 
ежемесячных пособий. 
Единовременные пособия: женщинам, 
вставшим на учет в медицинских организациях 
в ранние сроки беременности, при рождении 
ребенка, пособие при передаче ребенка на 
воспитание в семью, жене военнослужащего, 
проходящего военную службу по призыву. 
гражданам, пострадавшим в результате 
радиационных или технологических катастроф 
Ежемесячные пособия: по уходу за вторым 
ребенком и последующими детьми, за ребенком 
для лиц, уволенных (в связи с ликвидацией 
организации или прекращением деятельности 
ИП) в период отпуска по уходу за ребенком, 
матерям во время отпуска по беременности и 
родам, пособие по беременности и родам 
женщинам, уволенным в связи с ликвидацией 
организации или прекращением деятельности 
ИП. 
Пособие по безработице. Социальное пособие. 
Субъекты правоотношений по выплатам 
пособий. 
Социальное пособие на погребение: условия 
назначения, размер, порядок выплаты и срок 
обращения. 
Государственная социальная помощь. 
Ежемесячная денежная выплата. Жилищные 
субсидии. 

 1  9 

Тема 11. 
Негосударственн
ые виды 
социального 
обеспечения и 
предоставления 
социальных 
услуг 

Дополнительное пенсионное обеспечение 
(негосударственные пенсионные фонды; 
гражданское страхование на дожитие; 
банковские пенсионные вклады). 
Негосударственный пенсионный фонд (НПФ)– 
особая организационно-правовая форма 
социального обеспечения. Функции НПФ. 
Средства НПФ. Пенсионный договор 

 1  9 

Тема 12. 
Судебные споры 
в сфере 
социального 
обеспечения 

Споры в связи с отказом в назначении пенсий. 
Споры с связи с отказом в назначении 
государственных пособий. Международные 
источники и судебная практика по праву 
социального обеспечения. 

 1  9 

Форма аттестации (зачет с оценкой): 0 

Всего по дисциплине: 8 8 0 92 
 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 
работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
5.1 Рекомендуемая литература 

Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, место и 
год издания, кол. стр.) Электронные ресурсы 

Право социального обеспечения : учебник для вузов / под 
редакцией М. В. Филипповой. — 4-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-21459-8. — Текст : электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
 
Право социального обеспечения : учебник для вузов / под 
редакцией Е. Е. Мачульской. — 5-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 449 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-17189-1. — Текст : электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
 
Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения : учебник для 
вузов / А. В. Афтахова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2025. — 474 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-18183-8. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/572245 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/559682 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/562250 

 
5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в 

т.ч. отечественного производства 
 
 

- 7-Zip 
- LibreOffice 
- Офисное приложение - Р7-Офис; 
- Антивирус - Kaspersky Endpoint Security. 

 
 

5.3 Перечень информационных справочных систем (ИСС) и современных 
профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1. Электронная библиотека Юрайт - https://urait.ru/ 
2. Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ - https://www.garant.ru/ 
3. Информационно-правовой портал КонсультантПлюс - https://www.consultant.ru/ 
4. Профессиональные справочные системы Консорциум Кодекс - https://cntd.ru/ 
5.  Официальный интернет-портал правовой информации - http://pravo.gov.ru/ 

 
 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

https://urait.ru/bcode/572245
https://urait.ru/bcode/559682
https://urait.ru/bcode/562250
https://urait.ru/
https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
https://cntd.ru/
http://pravo.gov.ru/
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самостоятельной работы. 
Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами обучения. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду университета. 

 
Аудитории для проведения занятий семинарского типа, № 42 
Специализированная мебель для деловых игр, наборы демонстрационного 

оборудования, макеты, наглядные учебные пособия. Технические средства обучения: 
Системный блок, монитор, клавиатура, мышь, телевизор 

Аудитория для проведения занятий лекционного типа, № 31 
Специализированная мебель, наборы демонстрационного оборудования, учебно-

наглядные пособия и техническими средствами обучения: динамики, проектор, экран, 
ноутбук 

 
 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо ознакомиться со 

следующими документами: 
− учебно-методической документацией; 
− локальными нормативными актами, регламентирующими основные вопросы 

организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 
регламентирующие порядок проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско- преподавательского 
состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и 
систематической работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях семинарского 
типа, выполнением самостоятельной работы, в том числе в части выделения наиболее 
значимых и актуальных проблем для дальнейшего изучения. Особым условием 
качественного освоения дисциплины является эффективная организация труда, 
позволяющая распределить учебную нагрузку равномерно в соответствии с графиком 
учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям обучающимся предоставляется возможность 
посещения консультаций сотрудников профессорско- преподавательского состава   
согласно расписанию, установленному в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть направлена на 
формирование: 

− фундаментальных основ мировоззрения обучающихся и естественнонаучного 
познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и заявленной 
профессиональной области, формирующих целевую и профессиональную основу 
для подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 
потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 
профессиональных компетенций дополняющих компетентностную модель 
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обучающегося, за счет ориентации на конкретные профессиональные 
специализированные области знаний, определяемые представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, анализ 
данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, межкультурное 
взаимодействие. 

8. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 
Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с 
использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 
составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья Институт обеспечивает: 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 
местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных 
занятий; присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 
выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы); 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 
нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность беспрепятственного доступа 
обучающихся в учебные помещения, туалетные комнаты и другие помещения кафедры, а 
также пребывание в указанных помещениях. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 
их здоровья. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 
быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах 
или в отдельных организациях. 
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